ORG.0050.28.2024

Zarzgdzenie Nr 27/2024
Wojta Gminy Szelkéw
z dnia 17 maja 2024 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola

w Starym Szelkowie

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22024 r. poz. 737) oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609) w zwigzku z § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(Dz. U. 22021 r. poz. 1428) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1.

Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola w Starym Szelkowie,
Stary Szelkow 39A, 06-220 Stary Szelkoéw, ktérego organem prowadzacym

jest Gmina Szelkow.
§ 2.

1. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy
w Szelkowie, Stary Szelkow 39, 06-220 Stary Szelkéw oraz w Biuletynie Informacji

Publicznej Urzedu Gminy w Szelkowie.

§ 3.

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Organizacyjnego.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr inz. Arnol{ Wofei Grossmann



UZASADNIENIE

do Zarzadzenia Nr 27/2024 Wojta Gminy Szelkow z dnia 17 maja 2024 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola

w Starym Szelkowie

Z dniem 31 sierpnia 2024 r. uptywa okres powierzenia Pani Joannie Cywinskie;j
stanowiska Dyrektora Przedszkola w Starym Szelkowie. W zwigzku z powyzszym zachodzi
koniecznos¢ ogloszenia konkursu na w/w stanowisko.

Zgodnie z art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 609) do zadah wdjta nalezy zatrudnianie i zwalnianie kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 63 ust. 1110 i art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22024 r. poz. 737) stanowisko dyrektora przedszkola powierza organ
prowadzacy szkote, kandydata na stanowisko dyrektora szkoly wylania sig
w drodze konkursu. Kandydatowi nie mozna odméowié powierzenia stanowiska dyrektora.

Majac na uwadze § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) konkurs
na stanowisko dyrektora przedszkola oglasza organ prowadzacy przedszkole.

W zwiazku z powyzszym zasadne jest wydanie niniejszego zarzadzenia.

KIEROWNIK

ReferatulOrganjzacyjnego

mgr Mariolfx Barbjira Bladosz
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Zatacznik do
Zarzadzenia Nr 27 /2024
Wéjta Gminy Szelkow

z dnia 17 maja 2024 roku

WOJT GMINY SZELKOW
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA:

Przedszkola w Starym Szelkowie
Stary Szelkow 39A, 06-220 Stary Szelkow

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee
(Dz. U. 22023 r. poz. 2578).
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe] lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(Dz. U. z2021r. poz. 1428), oferty 0sob przystepujacych do konkursu muszg zawierac:
uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
Przedszkola w Starym Szelkowie;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje
o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem;
oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ust.2 pkt 2:
$wiadectw pracy, =zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studidw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;



6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672,
z p6zn. zm.), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thtumacza przysieglego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,;

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. 22024 r. poz. 273) — w przypadku kandydata na dyrektora przedszkola
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i1 nauczyciela
akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, z p6zn. zm.)
lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742,
Z pozn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi, osoba
wyloniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle
seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz. U 22024 1. poz. 560).



o

Sporzadzone przez kandydata dokumenty wymienione w pkt 1, 2 i 3 powinny by¢
wlasnorg¢cznie podpisane, a kazda ze stron parafowana.

Na zadanie organu prowadzacego przedszkole kandydat jest obowigzany przedstawi¢
oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4-7, 121 13.

Oferty nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy w Szelkowie, Stary Szelkéw 39, 06-220 Stary

Szelkéw, Sekretariat - pokdj nr 14, tel. 29 7176001, w zamknigtych kopertach

z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu, adresem

e-mail oraz dopiskiem , Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola w Starym

Szelkowie” w terminie do dnia 11 czerwca 2024 r. do godz. 15%.

W przypadku przestania oferty poczta, o dacie ztozenia oferty decyduje data i godzina

jej rzeczywistego wplywu do Urzgdu Gminy w Starym Szelkowie.

Oferty zlozone po wyzej wymienionym terminie nie beda objete procedurg

konkursowa.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Szelkow.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni pisemnie oraz za posrednictwem telefonu lub adresu e-mail podanego

na kopercie oferty.

Kandydaci zglaszaja sie na posiedzenie komisji konkursowej z dokumentem

potwierdzajacym tozsamosc.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogolnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO)

informujemy, Zze:

a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Szelkéw reprezentowana
przez Woéjta Gminy Szelkbw — Arnolda Macieja Grossmanna, z siedzibg
w Starym Szelkowie 39, 06-220 Stary Szelkow;

b) administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, jest nim
Krzysztof Kacprzycki — Inspektor ds. ochrony danych i innowacyjnosci, mozna si¢
z nim kontaktowa¢ poprzez e-maila: urzad@szelkow.pl lub na adres:
Stary Szelkow 39, 06-220 Stary Szelkow. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna
kontaktowa¢ si¢ we wszystkich sprawach dotyczacych danych osobowych
przetwarzanych przez administratora;

c) administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1
litt. ¢ RODO, tj. w celu wypehlienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze, co wynika z ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym oraz ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego;

d) Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym organom i podmiotom
na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

e) Bedziemy przechowywaé Pani/Pana dane osobowe do chwili zatatwienia sprawy,
w ktorej zostaly one zebrane, a nastgpnie — w przypadkach, w ktdrych wymagaja
tego przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach (Dz. U. 2018 r. poz. 217 ze zm.) — przez czas okreslony w tych
przepisach.




Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do:

g)
h)

- dostepu do swoich danych osobowych;

- sprostowania swoich danych osobowych;

- zadania usunigcia swoich danych osobowych,;

- zgdania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych;

- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych;

- zgdania przeniesienia swoich danych osobowych;

- wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezes UODO (na adres Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem umownym.

Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci realizacji

umowy zlecenia;

Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa

trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j;

Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bgda

podlega¢ profilowaniu.

mer inz. Arne¥ Maciej Grossmann



