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ZARZADZENIE Nr 47/2014

Wójta Gminy Szelków
z dnia 22 wrzesnia 2014r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na
wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy wSzelkowie.

Na podstawie § 4 Regulaminu naboru pracowników na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy w Szelkowie stanowiacego zalacznik do
Zarzadzenia Nr 45/20 14 Wójta Gminy Szelków z dnia 10 wrzesnia 2014r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru pracowników na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Szelkowie zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1.

Powoluje Komisje Rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru
kierownicze stanowisko urzednicze Kierownika Urzedu Stanu
w Urzedzie Gminy w Szelkowie w nastepujacym skladzie:

na wolne

Cywilnego

1. Barbara Skarzynska
2. Jacek Gosiewski
3. Mariola Bladosz

- Przewodniczacy
- Czlonek
- Czlonek

§ 2.

Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie procedury naboru zgodnie z przepisami
zawartymi w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz Regulaminem naboru
pracowników na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy wSzelkowie
stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Nr 45/2014 Wójta Gminy Szelków
z dnia 10 wrzesnia 2014r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru
pracowników na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy wSzelkowie.

§ 3.

Komisja dziala do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko
pracy.



§ 4.

Na kazdym etapie pracy Komisja bedzie przedstawiala informacje Wójtowi
Gminy.

§ 5.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Przewodniczacemu Komisji, którym jest
Kierownik Referatu Organizacyjnego.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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/fi. inz. Arnold Marie; Crossmann .


