ZARZADZENIE Nr 32/2014
Wojta Gminy Szelkow
z dnia 28 lipca 2014 r.

w sprawie powolania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego sie
o awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego.

Na podstawie art. 9g ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014, poz. 191) i rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. 2013, poz. 393) zarzadzam, co nast¢puje:

§1.

Powoluj¢ Komisj¢ Egzaminacyjna do przeprowadzenia egzaminu dla nauczyciela
ubiegajgcego si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego Pani Emilii
Zieminskie] — nauczyciela jezyka angielskiego w Publicznym Gimnazjum
w Szelkowie, w nastepujgcym skladzie:

1/ Barbara Skarzynska Przewodniczacy Komisji

2/ Bozena Kne¢ - Przedstawiciel organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny
3/ Stawomir Jasinski - Dyrektor Publicznego Gimnazjum w Szelkowie

4/ Jolanta Wloczkowska
5/ Jozef Barczykowski

Ekspert z zakresu filologii polskie;j,
Ekspert z zakresu jezyka angielskiego.

§ 2.
Okreslam  Regulamin Pracy Komisji Egzaminacyjnej powolanej w celu

przeprowadzenia egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego, stanowigcy
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Komisja Egzaminacyjna przeprowadzi egzamin na stopien nauczyciela mianowanego
dla Pani Emilii Zieminskiej w dniu 20 sierpnia 2014r. o godz. 10.00.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

Do Zarzgdzenia Nr 32/2014 Wojta Gminy Szelkéw z dnia 28 lipca 2014r. w sprawie
powotania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego sie¢ o awans
zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego.

Na podstawie art. 9g ust. 2 i art. 91d pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela komisje
egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego powoluje organ prowadzacy — Wojt Gminy Szelkow.

Zgodnie z § 14 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
I marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz. U. 2013, poz. 393) organ, ktory powolal komisje egzaminacyjna. zapewnia jej

obstuge administracyjno - biurowa oraz pokrywa wydatki zwigzane z jej dzialalnoscia.

W zwigzku z powyzszym zasadne jest wydanie niniejszego zarzadzenia.
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Zalgcznik do
Zarzadzenia Nr 32/2014
Wojta Gminy Szelkow
z dnia 28 lipca 2014r.

REGULAMIN PRACY
KOMISJI EGZAMINACYJNEJ

do przeprowadzenia egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego

Ustalenia ogolne

1.

Komisja dziala zgodnie z ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela /Dz. U. z 2014r, poz. 191/ oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni

awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. 2013, poz. 393).

. Pracg Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

. Przewodniczacy Komisji  powiadamia nauczyciela kontraktowego

o terminie 1 miejscu przeprowadzenia egzaminu co najmniej na 14 dni

przed datg posiedzenia Komisji.

.7, przebiegu prac Komisji sporzadzany jest protokdt. Przewodniczacy

w porozumieniu z Komisjg wyznacza sposrod cztonkow Komisji

protokolanta, ktory sporzadza protokot z przebiegu pracy Komisji.

. Przewodniczacy stwierdza prawomocnos¢ sktadu Komisji. W przypadku,

gdy sktad Komisji nie jest prawomocny (mniej niz 2/3 wymaganego

sktadu) Przewodniczacy wyznacza ponowny termin posiedzenia.

. Przewodniczacy zapoznaje Komisje z przepisami prawa w zakresie

wymagan kwalifikacyjnych. Informuje o obowiazku zachowania tajemnicy

stuzbowe;j.




Tryb i zasady pracy Komisji

. Komisja przeprowadza egzamin w czasie ktorego nauczyciel kontraktowy

dokonuje prezentacji wilasnego dorobku zawodowego, odpowiada na
pytania cztonkow Komisji dotyczace wymagan okreslonych w § 7 ust. 2

rozporzadzenia.

. W toku postepowania merytorycznego kazdy z cztonkow Komisji ocenia

spelnienie przez nauczyciela wymagan w skali 0 — 10 punktow. Przed
ustaleniem punktacji kazdy z cztonkéw Komisji ma prawo wyrazi¢ opini¢

na temat ocenianego materiatu.

. Czlonek Komisji zapisuje ilo$¢ przyznanych punktéw na oddzielnym

arkuszu i przekazuje Przewodniczacemu bez ujawniania tej oceny przed

Komisja.

. Przewodniczacy sumuje ilos¢ punktow i podaje te sume do protokotu.

. Jezeli uzyskana ilos¢ punktow jest :

- co najmniej 2/3 mozliwych do uzyskania punktow, wowczas Komisja
wystawia zaswiadczenie o jej akceptacji. Zaswiadczenie zostaje
zarejestrowane pod numerem w rejestrze prowadzonym przez organ
prowadzacy,
- nizsza od 2/3 mozliwych do uzyskania punktow, wowczas
Przewodniczacy przygotowuje dla organu prowadzacego projekt decyzji
administracyjnej o odmowie wydania aktu nadania stopnia nauczyciela

mianowanego.

. Protokoly  udostepniane sg organowi nadzorujacemu  czynnosci

podejmowane w postepowaniu o nadanie nauczycielom stopnia awansu

zawodowego.




7. W sprawach proceduralnych dotyczacych prac Komisji, nieuregulowanych
przepisami, decyduje Komisja w drodze glosowania zwyklg wiekszoscia

gtosow obecnych na posiedzeniu cztonkow.

lll.  Uprawnienia i obowiqgzki Przewodniczqgcego Komisji

I. Przewodniczacy odpowiada za sprawne, obiektywne i skrupulatne
przeprowadzenie postepowania.
2. Przewodniczacy ma prawo do zapoznania si¢ z dokumentacja nauczyciela

przed rozpoczeciem postgpowania.




